Les exigences minimales et réeglementaires

Sully

formation en hygiéne et sécurité en entreprise

Formation p rofessionnelle continue, DIF

® Objectifs

Donner aux dirigeants d’entreprises, managers de proximité les exigences minimales et réglementaires en
hygiene et sécurité.

* Aspect financier de I'accident du travail et
de la maladie professionnelle
- Notion de tarification
- Compte employeur
- Les indicateurs statistiques

e L’évaluation des risques professionnels :
Le Document Unique
- Reéglementation
- Document écrit
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8 Chefs d’'entreprise, dirigeants, managers de proximité
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5 e Le Plan de Prévention « Responsabilité civile et pénale du chef
- Réglementation d’entreprise
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® Méthodes pédagogiques

Le formateur, ingénieur CNAM Paris en Hygiéne et Sé  curité , est formateur Conseil en Risques
professionnels.

La pédagogie est interactive et progressive, basée sur :
- Les apports théoriques synthétiques, les exemples
- Les échanges d’expériences et de pratiques, les études de cas

Salle équipée de video-projecteur, paper-board, salles informatiques.
Des supports de formation actualisés seront distribués par le formateur.

® Modalités de la formation

Durée : 1 jour (7 h)
Formule :intra ou inter au sein de Sully Formation
Effectif : 8 a 10 personnes maximum.

Renseignements et inscriptions : Prix :

Pierre-Yves ARRICELLI : 04 91 94 57 48 ou 44 450 € TTC (organisme de formation
06 14 57 59 84 non soumis a TVA)

Malil : parricelli@sully-educ.fr
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Sully Formation - 52 bis, rue Auguste Blanqui, 13006 Marseille
Tél. : 04 91 94 57 44 — Fax. : 04 91 94 31 65

internet : uuvw. lepsully.com
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